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DEPARTAMENTO PESSOAL

DADOS PARA ADMISSÃO DE EMPREGADO

EMPRESA: ...........................................................................................
Documentos necessários do empregado:

· 01 Foto 3x4;
· Carteira de Trabalho (CTPS);
· Xerox de Comprovante Escolar (caso funcionário ou filhos estudem);
· Atestado Admissional (expedido por um médico do trabalho);
· Copia da Certidão de Casamento;
· Cópia da Certidão de nascimento de filhos menores de 14 anos (para quota do salário família);
· Cópia de RG e CPF.
	Nome:

	Rua:                                                                                    

	Bairro:                                            Cidade:                                      CEP:

	Estado Civil: (  ) Solteiro  (  ) Casado                 Escolaridade:

	CPF:                                                           

	RG:                                                       Data/Orgão Emissor:

	Data de Admissão:                                                    Cargo:

	Horário de Trabalho:

	

	Salário: R$                                                            Insalubridade: (  )10% (  ) 20% (  )40%

	Vale Transporte: (  ) Sim (  ) Não

	Percepção de Seguro Desemprego: (  ) Sim (  ) Não

	Descontos / Proventos:

	


· As Admissões terão de ser encaminhadas ao escritório até a data de admissão.
· Declaro, para os devidos fins, que, caso possuo filhos menores de 14 anos e, não apresentei à Empresa os documentos necessários para fazer jus ao Salário Família, nada tenho a reclamar.
Assinatura: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

